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Medellin,

Doctor

OSCAR ANDRES CARDONA CADAVID

Director Ejecutivo

Corporacion Parque ARVI

Centro Ambiental y Cultural Ignacio Vélez Escobar
Vereda Piedras blancas, sector El Tambo

Email: oscar.cardona@parquearvi.org

Pbx: 604 444 2979

Corregimiento Santa Elena

Asunto: Solicitud de Modificacidon N°01 al Contrato N°4600105547 de 2025

Cordial saludo,

La Secretaria de Medio Ambiente manifiesta interés en modificar el Contrato
Interadministrativo N°4600105547 de 2025, cuyo objeto es: “Contrato interadministrativo
de mandato sin representacion para la implementacion del proyecto guardianes de
quebradas, como estrategia comunitaria para la proteccion y la conservacion del recurso
hidrico y la gestion del cambio climatico en el Distrito de Medellin”, con el fin de ampliar
sus acciones tanto fisicas como educativas en las fuentes hidricas del Distrito, buscando
mitigar y prevenir riesgos para las comunidades, donde ellas mismas a su vez, sean las
participes en el cuidado y proteccion; por lo anterior pone a su consideracion la siguiente
modificacion:

AMPLIACION N°01: Por el término de DOS (02) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS,
contados a partir del 01 DE ENERO DE 2026 hasta el 25 DE MARZO DE 2026, ambas
fechas inclusive.

REDISTRIBUCION DE RECURSOS N°01: Por valor de DOSCIENTOS SESENTA Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA
PESOS M.L. ($268.677.330), discriminados de la siguiente manera:
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO GUARDIANES DE
QUEBRADAS, COMO ESTRATEGIA COMUNITARIA PARA LA PROTECCION ¥ LA CONSERYACION DEL RECURSO HIDRICO ¥ LA GESTION DEL CAMBIO
CLIMATICO EN EL DISTRITO DE MEDELLIN
FRESUPUESTO GENERAL TIEMFO DE
PROPUESTA DE REDISTRIBUCION DE COMPONENTES AMPLIACIO
DESCRIPCION Unidad | Tiempo | Cantidad | ¥alor Unitario Valor Total N
EQUIPO COORDINACION. COMPONENTE ADMINISTRATIVO - . INGRESA (AL SALE (DEL SALDO FINAL
GUARDAQUEBRADAS alaria COMPONENTE) COMPONENTE) | (COMPONENTE) meses D14
Coordinador General del projecta de Guardianes de Guebradas [Tres (3) sfias
de euperiencia general comados a patr de la eupedicidn de la Tarjets
Profesionsl, Dos (2) sos de superisncia especifica sn_administracian o 1> 58 ! 871800 1857 TITIOEE | & & * TaT0ESs | 283 | 95
coordinacin de prayectoz)
Frofesional Administrativo yto Financiero (Tres (3) afios de experiencia general
contados a partir del grado Dos (2) afios de evperencia especifion en rabajo  Mes 55 1 +51724 15377 143730057 | & s + 43783067 | 283 | 5
Frofesional Técniea de Apoya Un (1) afie de eperiencia especifica =n
Bl comteol s It reetos Mes 55 1 #5820 15277 42793057 | & B + 43703067 | 283 | %
Auriar Adminstiativo- Un (1] sfo de experiencia general en activdades d
3poyoen el ula financiera, el grado Mes 58 ! i e el ¢ |* spmssz) 283 8
Prafesional SIG (Con Especializacién, - Experiencia General: Minima tes (3]
afios certificada en su prafesion, Expetiencia espesifica: Minima dos (2] afios]
certificadas en Sistemas de Informacion Geografics - SIG y un () aio en SIG(  Mes 55 1 sE052.281 15377 sBea7 | & s + sisszr| 263 | 5
con énfasis ambisnta
Consolidasion- Geomeferenciacian informasidn Datos-Mauiz
TOTAL EQUIPO COORDINACION s 242.503.627] 3 242.503.627
TIPOLOGIA 1: ACTIVIDADES EN CAUCES DE Q Descripeién Tipologia I: [ paia nes para bl e nel LT
é o i I cambio climtica, S COMPONERTE eses |DIA
GUARDIANES TIPO B Guadianés Tipa B 1 I 2] s
COORDINACIGN TECHIGA TIPOLOGIA 2-Profesional Ingemeria Givil of
similar [Experiencia General: Mayor a 1y hasta 3 aios en prayectas piblcos o
privadas concordantes con su perfl profesional, Experiencia Espectica de o] Mes 55 1 HTos18 15377 59630.093 | § & + sasaeom | 283 | 5
menos un(1) 3o en progectos pibicas opivadas cuyo ohjeto caresponda 3
sccianes de prezen o o5 recurzos natursles)
Teendiago poya Teanoo- rmmngns afines  Ias dreas de la Ingenieria Civil
Ingenieria Senitaria, Ingenieiia Ambiental, Ingenierls Gealdgics, Geolagia o
afines. Tipologia [Expenenc\a Mayor 3 Thasta 3 afios enproyestas plbices o 107 58 2 #3476.705 1857 e & * i B
privados
55T i i ath fios en
antoly : i o Mes 55 1 +3478706 17580 3638503 | & s + s60me0s | 283 | %6
trabaio seguro en alturas, en diferenies espacios laborales.
Lider Grupa - Gusrdianes de Guebradas TIPOIB-TIPOLOGIA 1 Mes 55 H $2632145 17580 50900420 | & # 50900420 | & o 2m |8
Cuandaquebiadss ametuenciones  Fisioss TR B2 s 55 " $2164727 17560 231676778 & s 291676775 | 283 | 65
TOTAL GUARDAGUEBRADAS TIPOLOGIA 1 $ 494.690.640) 3 +43.790.220
o INGRESA (AL SALE [DEL SALDOFINAL DIA
Guardi Tipo A _ d i6n M Actividad 1: Acciones e de i 6n, adecuacion y mejarami OMPONENTE) COMPONENTE] [COMPONENTE) MESES 3
uardianes Tipo A. Limpieza y adecuacion Margenes FAISAJISTICO en 20nas de ratirc-Guardianes Tipo A.
COORDNACIN TECNICA TIFOLOGIA 2-Profesional en Ing?meua Forestal
o afines-poyo wervenciones Fisafinioas (Tres (1) sfios de emperiencia) o5 . Pp— s E— s s cgema| 29 | %
general cantadas 3 partn del grado. Dos (2] shos de experiencia especifiva en - L - 6o g
aetividades Forestales wo gestin de recursos naturales).
Tecnélogas Forestales o afies s Ingenierfa Farestal -Apayo htervenciones
Faisajisticas (Experiencia Mayar a 1 hasts 3 afios en trabajos de siembras, Mes 55 3 FIATRT06 1547 80.259607 | & Bk E GB259607 | 283 | 95
festauracidn o intervenciones paisajisticas)
Profesional S5T con experiencia (Experiencia Generak es [3) sfos de
desempeic en actvidades de Sequrided y Salud enelTrabsjo,comados aparr | . 55 | PR ar 56009 | ¢ iR s s | 20 |
iic ia. Fequisito de Experienci 2] afios : s " ! !
de desempefic en sctividades de Sequridzd y Salud en el Trabajc).
Tecnélogo en 35T can experiencia (Experizncia Mayor a1hasta 3 sfiosen Mes 55 . 3470708 a s | ¢ IR s -
i inados y i aluras) : o ) o !
Teendlogo en SET SIM experiencia-Primer Empleo Mes 55 1 $2ER.1E 15T 22260292 | ¢ HEi 4 22260392 | 283 | 86
Lider Grupo - Guardianes de Quebradas TIPOLOGHA 2 (lardingrin] Mes. 65 3 $2632145 17680 152701260 | & Bk 162701260 | § L] 283 86
TIFO A (B Grupos! Mes 55 42 $1.860.000 17580 751281300 ¥ -l § 751.281.300 | 282 | 95
TOTAL GUARDAQUEBRADAS TIPOLOGIA 2. 4 1L192.618.495 4 1.039.917.236
Tiescripcian Tipologia 3:
INGRESA (AL SALE (DEL SALDO FINAL
TIPOLOGIA 3. EQUIPO ¥IGIAS-ACOMPARAMIENTO SOCIAL | oiiaur. Rl recoridos en terttario, acompaiamiento comunidad | realziacidn de actividades d| CH ) [ 1 |(co E) MESES g"‘
Coordnacién Profesionsles Socisles lideres de sceiones pedagdgicas en
quebradas. Con dos 2] afios de experiencia especifica en wabajo comunitario Mes 55 2 $7.091513 1537 19.276.193 | & Bk 4 19276199 | 283 | 85
can diversos grupas pablacionsles, procesos farmativos y afines.
Profesionales Lideres de acciones pedagégicas en quebradas. (Tres (3] afiog
de enperiencia generdl contados 3 partidel rado. Dos (2)sfios de experiencial 1. 55 s 512 ar wramane | ¢ iR s ez | 2o |
especifica en trabajo con comunidades Wo en temas asoviados a la : 17 " AT !
canservacin de los recursos natures).
Tecnélogas freaSacil ceianes pedsgdgieas en quebradas.Tres 3] ios de
eiperiencia general contados a partir del glado Dios [2) afios de enperiencia Mes 65 ¥ F2ATRT0E 17680 100.906.825 | % Bk k3 00308825 | 282 | 96
wabajos fomativos comunidades]
Lider Grupo - Guardianes de Quebradas TIPO & TIFOLOGIA 3 -Experiencia mis Mes 55 2 $2632145 17580 50800420 | & e 50900420 | $ ol 2m: P
de33fios ) " ’
Guardianes quebradas residucs TIPO A (2 GruposiTGuardianes) Mes 55 " $2.390854 17580 J20.640.343 3 Bk 323640343 | 283 | 85
TOTAL GUARDAQUEBRADAS TIPOLOGIA 3. $ 726.102.958, $ 675.202.538
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Descripcian Tipologia 4:
TIPOLOGIA 4, EQUIPD M| RIO.EQUIPO DE INGENIERIA, HIDRAULICA INGRESA (AL SALE (DEL SALDO FINAL e
¥ RED HIDROGRAFICA. i coridos er ki s o COon (COMPONENTE) s
L ambienial, agicala o foremal con posgiadal s |
:j;‘; ] s 28 1 $8.566.170.00 0.0000 20202261 8 24.242.261 s 2242261 2683 | 88
ohil, o sfines con Mas de (4)|
Mes 23 1 #8566, 170.00 0.0000 24.242261 % 24.242.281 % 24.242.261 283 8
ultkempors, topelogia, en)
mbiental, geclogia, 5:
laboral en propestes = Mes 28 1 4657270300 0.0000 18600768 | + 18,600,768 s 18600768 | 283 | 65
Mo 28 5 48572.703.00 0.0000 sa00eR | ¢ 93,003.632 s s00e| 289 |6s
Mes 28 1 $9552.538,00 00000 217082 | 2747052 s 21ur0s2 | 283 | 6s
Mes 28 3 $9592.538,00 00000 1441157 | & 81441157 s sladisy | 283 | 65
TOTAL GUARDAQUEBRADAS TIPOLOGIA 4. $ 268.677.330 $ 268.677.330|
INGRESA (AL SALE (DEL SALDO FINAL
DOTACION { SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO e e s v MESES |DIA
Global 1 $106.089.525 106,069,525 s 06095525 | 263 | 65
3 s
e ! Global 1 $1I7.765.737 $T7.763.757 s eS| 263 | 65
: pe: auipos SST
adquiido y sopertado enfacturas
3 3
SUBTOTAL DOTACION ! SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-CONCEPTO| 223,659,662 +223.659.662|
z TNGHESA (AL GALE (OEC [SACDO FINAL
e <| COMPONENTE) COMPONENTE) (COMPONENTE) L= DIA
INSUMO FARA DESARROLLO DE ACTIVIDADES OE ADECUACIGH OE CALCES)
NATURALES-ARTFICIALES, MARGENES Y ZDNAS OE PRETRO O
mentos de siembra slementos de) Global 1 $293882413 $293882413 % W75230 | 8 273.707.189 283 8s
05 Pais sjsticos- Se pagars o,
a L 1
EQUIPOS-HERRAMIENTAS Suministio y dsponibitdad de he
¥ - = Giobal 1 £69.926.138 $62.926.138 s 6952616 | 263 | 65
2 s s
SUBTOTAL PAISAJISMO: INSUMOS-HERRAMIENTAS|  # 363.808.557| 349.633.327
APOYO LOGISTICO: Se pagan contra lo realmente sopartado l;'I'B?‘IHPEDS:E;IAYLEI I?EAHL:’IIJL:;I;I'IE) (i‘;:,%:‘#n MESES ||
SERVICIO TRANSPORTE: Para ransporte de personal operaiivoy ocasional para)
aciividades comunkarias ¥ segin necesidades-Ven Detsle pesisha Apoyo|  Global 1 #406,000.000 $406.000000 | ¢ HE -l 406000000 | 263 | 85
logistico- Se pagar o efectivamente adquilido y soportado en facturas
SERVICIO DE RECOLECCION DISPOSICION FINAL DE RESIDUDS. Ordinarios|
24 D. Debers set reakc
actividad y disponer en botaderos debidamente sutcrizados, se deberd soportar Global 1 $249.825.000 $243.825.000 1 - % -l 249.625.000 28 s
pos adauinidoy|
sopontado enfsctuss
Logie 3 Giobal 1 1 47,400,000 $7400000 |8 NE s 7400000 | 263 | 8S
Estuega dudgaciin ¥ wwi‘i? Julss-Expacian d Global 1 1 $45.000.000 $45000000 |8 K BE 45000000 | 283 | 85
(Gastos admiisratuos (srendo ofsha, gastos franciercs sk Mes s ; 9500000 ss2250000 | e s sezsoon| 268 |6
Piendas dsintas PERSONAL APCYD PAOFESONAL-TECNICOS- Chaleoos-| T “ cam.000 snanwo | s s s nemon | 23 | es
botas-otros elementos
SUBTOTAL APOYO LOGISTICO| ¢ 771.885.000) 4 266.677.330| 4+ 268.677.330) 771.685.000|
VALOR TOTAL DE SUBCOMPONENTES INICIAL | 4.015.468.940 | VALOR TOTAL DE SUBCOMPONENTES FINAL | § 4.015.488.540

MODIFICACION A LA CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES TECNICAS: Inclusion
de nueva tipologia 4 (Equipo Mi Rio Mis Quebradas), que propende por la gestion integral
del agua, la reduccion del riesgo y la recuperacion ambiental con participacion
comunitaria y sostenibilidad.

Esta tipologia, requiere la incorporacion de profesionales de diferentes areas, quienes
seran responsables de poner en marcha la iniciativa presentada por el sefior Alcalde de
Medellin el 04 de septiembre de 2025. El enfoque principal es la mitigacion de
riesgos especialmente inundaciones; la creacion de espacios publicos como corredores
azules; la recuperacion ambiental; la generacion de empleoy la planificacion
territorial sostenible. Todo ello integrando la gestién del agua como eje central para la
seguridad y el bienestar de la ciudad a largo plazo.

Pagina 3 de 6

Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015

Centro Administrativo Distrital CAD °

sl

Linea de Atencidn a la Ciudadania: (604) 44 44 144 %,
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colombia 7

CO17/7740

SGS



*202530632371*

Fecha Radicado: 2025-12-23 12:17:03

Alcaldia de Medellin

Distrito d¢ ———
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Por lo anterior, y con el fin de contar con el personal profesional calificado para iniciar los
diagnésticos y demas actividades necesarias para la implementacion de este proyecto,
se hace indispensable articular estos esfruezos con los avances logrados por los
Guardianes de Quebradas.

El personal a incluir en la nueva tipologia es el siguiente:

-Profesional en ingenieria civil, ambiental, agricola o forestal con posgrado/ Mas de cuatro
(4) anos de experiencia relacionada en las areas de hidrologia, climatologia, hidraulica,
gestion de cuencas hidrograficas (drenaje urbano) y conocimientos en SIG.

Cantidad: 1

Actividades: 1. Apoyar la estructuracion precontractual y supervision de contratos
asociados a la formulacion y adopcién de planes maestros (rio y sus quebradas y drenaje
urbano), en el marco del programa "Mi Rio, Mis Quebradas".
2. Elaborar conceptos, presentaciones y demas gestiones que se soliciten, asociadas a
la actualizacion de la red hidrografica, y a la formulacién y adopcion de planes maestros
del rio y sus quebradas.
3. Elaborar propuestas, conceptos, recomendaciones para avanzar en la formulacion y
adopcion de estrategias asociadas al manejo del drenaje urbano, gestion del riesgo y
demas componentes del recurso hidrico superficial.

-Profesional del area ambiental, geologia, sanitaria, civil, o afines con Mas de (4) afios de
experiencia laboral en proyectos asociados a SIG en manejo de cartografia digital,
sistema de georreferenciacion, analisis multitemporal, topologia, en proyectos asociados
a la red hidrografica.

Cantidad: 1

Actividades: 1. Apoyar la estructuracién precontractual y supervision de contratos
asociados a la actualizacion  cartografica de la red hidrogréfica.
2. Asignar tareas y hacer seguimiento al equipo de apoyo de la actualizacion cartografica
de la red hidrografica.
3. Gestionar ante el Departamento Administrativo de Planeacion la recepcién parcial de
insumos técnicos terminados.
4. Elaborar conceptos, presentaciones y demas gestiones que se soliciten, asociadas a
la actualizacién cartografica de la red hidrografica.
5. Liderar equipo de apoyo técnico para la gestion de actividades definidas para la
consolidacién interna de insumos que aporten a la actualizacion cartografica de la red
hidrografica.

6. Apoyar con su experticia técnica y profesional en la implementacion del protocolo de
actualizacién cartografica de la red hidrografica
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- Profesional del area ambiental, geologia, sanitaria, civil, o afines / Mas de tres (3) afios
de experiencia laboral en proyectos asociados al recurso hidrico y/o proyectos
constructivos de obras asociados al recurso hidrico.

Cantidad: 1

Actividades: 1. Apoyar la estructuracién precontractual y supervision de contratos
asociados a la actualizacion cartografica de la red hidrografica y del programa "Mi Rio,
Mis Quebradas".
2. Elaborar conceptos, presentaciones y demas gestiones que se soliciten, asociadas a
la actualizacion cartografica de la red hidrografica y del programa "Mi Rio, Mis
Quebradas".

3. Validar la informacion y organizarla en la GDB controlada, junto con los insumos
técnicos de soporte, de acuerdo a especificaciones del DAP (aplicativo sePOT).
4. Apoyar las visitas que se requieran para la identificacion en campo de puntos criticos
o para la verificacion y complemento del estado de riesgo de puntos criticos existentes
asociados al programa "Mi Rio, Mis Quebradas".

- Profesional del area ambiental, geologia, sanitaria, civil, o afines / Mas de tres (3) afos
de experiencia laboral en proyectos asociados al recurso hidrico y/o proyectos
constructivos de obras asociados al recurso hidrico.

Cantidad: 5

Actividades: 1. Apoyar la estructuracién precontractual y supervision de contratos
asociados a la actualizacién cartografica de la red hidrografica y del programa "Mi Rio,
Mis Quebradas".
2. Elaborar conceptos, presentaciones y demas gestiones que se soliciten, asociadas a
la actualizacion cartografica de la red hidrografica y del programa "Mi Rio, Mis
Quebradas".

3. Validar la informacion y organizarla en la GDB controlada, junto con los insumos
técnicos de soporte, de acuerdo a especificaciones del DAP (aplicativo sePOT).
4. Apoyar las visitas que se requieran para la identificacion en campo de puntos criticos
o para la verificacion y complemento del estado de riesgo de puntos criticos existentes
asociados al programa "Mi Rio, Mis Quebradas".

-Profesional en ingenieria con posgrado en recursos hidraulicos o afines con mas de cinco
(5) anos de experiencia relacionada en las areas de hidrologia, climatologia, hidraulica,
gestion de cuencas hidrograficas (planificacion de cuencas) y conocimientos en SIG.
Cantidad: 1

Actividades: 1. Apoyar la estructuracién precontractual y supervisién de contratos
asociados a estudios, disefios, mantenimiento y obras, en el marco del programa "Mi Rio,
Mis Quebradas".
2. Realizar la evaluacion, analisis, conceptos y estudios de las condiciones hidraulicas
que permitan dar respuesta a peticiones internas y externas, asi como tomar decisiones
para la atencion de los cauces hidricos del Distrito.
3. Elaborar conceptos, presentaciones y demas gestiones que se soliciten, asociadas a
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la actualizacion de la red hidrografica, y a la formulacién y adopcion de planes maestros
del rio y sus quebradas y drenaje urbano.

- Profesional en ingenieria civil con posgrado en recursos hidraulicos o afines con mas de
cinco (5) anos de experiencia relacionada en las areas de hidrologia, climatologia,
hidraulica, gestién de cuencas hidrograficas (planificacion de cuencas) y conocimientos
en SIG.

Cantidad: 3

Actividades: 1. Apoyar la estructuracion precontractual y supervision de contratos
asociados a estudios, disefios, mantenimiento y obras, en el marco del programa "Mi Rio,
Mis Quebradas".
2. Realizar la evaluacion, analisis, conceptos y estudios de las condiciones hidraulicas
que permitan dar respuesta a peticiones internas y externas, asi como tomar decisiones
para la atencion de los cauces hidricos del Distrito.
3. Elaborar conceptos, presentaciones y demas gestiones que se soliciten, asociadas a
la actualizacion de la red hidrografica, y a la formulacién y adopcion de planes maestros
del rio y sus quebradas y drenaje urbano.

Quedamos atentos a la respuesta de la Corporacion Parque ARVI, en la que manifieste su
voluntad de aceptar o no la modificacion planteada, y presente la respectiva propuesta
técnica y econdmica.

Cordialmente,

SR

L

JENNY MARCELA RUIZ SALDARRIAGA
SECRETARIA DE DESPACHO

Proyecto: Revisé:
Diego Alejandro Marin, Profesional Universitario Sergio Andrés Orozco Escobar
Subsecretario Recursos Naturales Renovables.
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